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Heoringssvar fra Norsk Tannpleierforening til hering NOU 2026:6 - Den nye
velferdskommunen

Norsk Tannpleierforening (NTpF) er en profesjons- og fagforening for tannpleiere. NTpF arbeider for
d ivareta tannpleierfaget samt lonns- og arbeidsvilkar for yrkesgruppen. Forebygging og
helsefremmende arbeid er tannpleierens primeeroppgave i tannhelsetjenesten og yrkesgruppen star i
Sorstelinjen i og utenfor klinikk.

Norsk Tannpleierforening (NTpF) takker for muligheten til & gi innspill hering NOU 2026:6 - Den
nye velferdskommunen.

NTpF mener utredningen har en viktig og riktig retning gjennom sterkere vekt pa forebygging,
helsefremming, tidlig innsats, bedre bruk av kompetanse og mer helhetlige tjenester.

NTpF vil samtidig pépeke at munnhelse og den offentlige tannhelsetjenesten 1 svert liten grad er
synliggjort i utredningen. Dette er etter vart syn en mangel nir malet er & utvikle en mer helhetlig og
forebyggende velferdsmodell.

Munnhelse mi inng4 i det helsefremmende og forebyggende arbeidet

Utvalget understreker behovet for en tydeligere dreining mot tidlig innsats, forebygging og
helsefremmende arbeid, og peker pa at forebyggende innsats ofte nedprioriteres til fordel for akutte
og individrettede tjenester.

NTpF mener at munnhelse mé inngéd som en naturlig del av denne satsingen. Oral helse har betydning
for generell helse, funksjon, ernring, sosial deltakelse og livskvalitet, og ber derfor ses som en
integrert del av helsefremmende og forebyggende arbeid.

Tannpleiere har forebygging og helsefremmende arbeid som en sentral del av sin kompetanse, og kan
bidra bade individuelt, pa gruppeniva og gjennom tverrfaglig samarbeid.

Den offentlige tannhelsetjenesten ma inngi i samhandlingen

Utredningen legger stor vekt pd kommunens rolle som nav i1 framtidens velferdstjenester og pa
behovet for samarbeid pa tvers av sektorer, tjenester og forvaltningsnivaer. Samtidig omtales
fylkeskommunen i hovedsak som regional utviklingsakter.

NTpF mener at den fylkeskommunale tannhelsetjenesten mé synliggjores tydeligere som helseaktor 1
dette bildet. Den offentlige tannhelsetjenesten meter blant annet barn og unge, eldre og andre grupper
som samtidig mottar kommunale helse-, omsorgs- og velferdstjenester.
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Bedre samhandling mellom kommunale tjenester og den fylkeskommunale tannhelsetjenesten kan
bidra til tidligere innsats, mer sammenhengende tjenester og bedre ivaretakelse av munnhelse som del
av den enkeltes samlede helse. Oppfelgingen av NOU 2026:6 ma derfor legge til rette for samarbeid
pa tvers av kommunalt og fylkeskommunalt niv4, slik at munnhelse ikke faller mellom
forvaltningsnivéene.

Tannpleierkompetansen mé brukes bedre

Utvalget framhever bedre oppgavedeling som et viktig virkemiddel for & mete framtidig knapphet pa
helsepersonell, og understreker at oppgavedeling ma vare planlagt, kompetansebasert og faglig
forsvarlig.

NTpF mener dette ogsd mé gjelde tannhelsetjenesten. Nar helsepersonell blir en knappere ressurs, ber
oppgaver i sterre grad lases av den profesjonen som har relevant kompetanse. Tannpleiernes
kompetanse innen forebygging, helsefremmende arbeid, klinisk tannpleie og veiledning ber utnyttes
bedre i utviklingen av framtidens tjenester.

Skal ambisjonen om en mer helhetlig, forebyggende og barekraftig velferdsmodell realiseres, mener
NTpF at munnhelse, tannpleiernes kompetanse og den offentlige tannhelsetjenesten ma fa en
tydeligere plass i det videre arbeidet med oppfelgingen av NOU 2026: 6.
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